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POHJOIS-KARJALAN INSINOORIT ry

TOIMINTASUUNNITELMA

1. Yleista Tama toimintasuunnitelma pohjautuu pitkalti yhdistyksen vakiintunei-
siin toimintamuotoihin ja aktiviteetteihin.

Yhdistyksen toiminta suhteutetaan alueella kédytettavissa oleviin resurs-
seihin ja mahdollisuuksiin. Toiminnan painotusalueet ovat tydmarkkina-
toiminta, tiedotus- ja koulutustoiminta, opiskelijayhteistyd, AKAVA:n
alueverkosto, loma-asuntojen virkistyskayttd, jasenhankinta sekad jase-
niston yhteisollisyyden kehittdminen.

2. Johtokunta Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka kuusi syys-
kokouksen valitsemaa jasentd. YKksi jasenistd on Joensuun Insinédriopis-
kelijat ry:n puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

3. Kokoukset Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat syksylla syyskokous ja kevéalla
vuosikokous. Tarvittaessa pidetadn myos yliméaaraisia kokouksia.
Johtokunta pyrkii kokoontumaan kerran kuukaudessa, lukuun ottamatta
kesé-, heina- ja elokuuta. Edella mainittuina kesdkuukausina kokoonnu-
taan tarvittaessa. Ensisijaisena kokoontumistilana on Pohjois-Karjalan
Insindorit ry:n toimisto osoitteessa Keskuskuja 1 A, 80100 Joensuu.

4. Tydomarkkinatoiminta

TyOmarkkinatoiminnan ja edunvalvonnan perustana on aktiivinen osal-
listuminen liittoyhteison toimintaan.

Tavoite: Toimimme vaikuttavasti ja maaréatietoisesti jaseniston eduksi ja lisédm-
me sitd kautta tydmarkkinatietoutta.

Toimenpiteet: Olemme aktiivisesti mukana Insindoriliiton sekd Ita- ja Kaakkois-
Suomen piirien toiminnassa osallistumalla kokouksiin, tydryhmiin seka
muuhun yhteistoimintaan.

Jatkamme yhteisty6td muiden akavalaisten toimijoiden kanssa.

Avustamme piiriasiamiesta tarvittavien tiedotus- ja koulutustilaisuuksien
jarjestdmisessa kaytettavissé olevin voimavaroin.
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5. Tiedotus- ja koulutustoiminta

Tavoite: Yllapidamme ja vahvistamme insint6rien ammattikuvaa. Tiedotamme
alueyhdistyksen ja AKAVA:n toiminnasta sekéd johtokunnan tarkeim-
misté padtoksista jasenistolle.

Tuemme Insin@oriliiton tiedotus- ja koulutustoimintaa osallistumalla si-
sallén suunnitteluun, tilaisuuksien jarjestelyihin seké viestintaan. Tiedot-
tamisessa kéytetadn hyvaksi sahkoista tiedottamista ja www-palveluja.

Tavoitteenamme on tehostaa alueyhdistyksen tiedottamista sosiaalisen
median keinoin.

Koulutuksissa panostamme erityisesti jasentemme tyonhaku- ja tyoela-
mévalmiuksien kehittdamiseen.

Toimenpiteet: Johtokunta julkaisee tiedotteita aluetoiminnasta jasenistolle tarpeen mu-
kaan.
Péa4asiallisena tiedotuskanavana kaytetadn sdhkopostia sekd yhdistyksen
kotisivuja osoitteessa www.p-Ki.net. Tarpeen mukaan kéytetdén posti-
tettavaa paperista tiedotetta.

Tiedotustoiminnassa kéaytetddn mahdollisuuksien mukaan Insindoriliiton
yllapitaméaa jasenrekisteria.

Osallistumme jasentemme tyonhaku- ja yleisia tyéelaméavalmiuksia edis-
tavien koulutustilaisuuksien jarjestamiseen yhteisty6ssa Insintoriliiton
sekd AKAVA -verkoston kanssa.

Tuemme liiton tiedottamista paikallisesti kaytettavissa olevin resurssein.

6. Opiskelijatoiminta

Tavoite: Edistdmme Joensuun Insindoriopiskelijat ry:n toimintaa ja myotavaiku-
tamme opiskelijoiden tulevan ammattikuvan kehittymistd. Aktivoimme
insindoriopiskelijoita tuntemaan Insindoriliitto ry:n omaksi jarjestokseen
ja tutustutamme heidat alueyhdistykseen.

Toimenpiteet: Avustamme opiskelunsa aloittavien ja lopettavien tilaisuuksissa liittoyh-
teisbd koskevan tietouden jakamisella. Tarvittaessa yhdistyksemme
edustaja kdy kertomassa insindorin ammatista sekd on mukana jarjesta-
massa mm. tydsuhdeinfoja. Pyrimme lisddméaan lapinédkyvyytta Pohjois-
Karjalan Insinddrien ja insindoriopiskelijoiden vélille.

Pyydamme opiskelijoiden edustajat mukaan kevatriehaan ja keséinssiin.
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Osallistumme mahdollisuuksien mukaan oppilasjarjeston hallitustyos-
kentelyn koulutuksiin ja vuosikokouksiin.

Pohjois-Karjalan Insindoérit pyrkivat edistimééan valtakunnallisten insi-
ndoriopiskelijapéivien onnistumista ja siihen osallistumista.

Valmistumisen yhteydessa edustajamme luovuttaa stipendit opiskelussa
menestyneille ja Joensuun Insinédriopiskelijat ry:n toiminnassa ansioi-
tuneille opiskelunsa péattaville insindoreille.

Tuemme Joensuun Insindoriopiskelijat ry:n toimintaa yleisesti tekniik-
kaa soveltavissa ja osaamista edistavissa tai tunnetuksi tekevissa hank-
keissa kadytettavissa olevin voimavaroin.

Opiskelijayhteistyota edistetaan tarjoamalla Joensuun Insingoriopiskeli-
jat ry:n edustajalle paikan Pohjois-Karjalan Insin6orit ry:n johtokunnas-
sa.

Hyoddynndmme yhdistyksen mahdollisuuksia avustaa yhdistystoiminnas-
sa aktiivisesti toimivien opiskelijoiden insinddriopintoihin liittyvéan tyo-
harjoittelupaikan saamisessa sekd tuemme heidan kansainvélisté harjoit-
telua stipendein.

7. AKAVA:Nn aluetoiminta

Tavoite: Olemme Pohjois-Karjalassa AKAVA:n toiseksi suurin alueyhdistys ja
luomme seké sdilytdamme toimivat yhteiskuntasuhteet kaikkiin niihin ta-
hoihin, jotka voivat vaikuttaa jaseniston asioiden hoitoon ja alueen tyo-
elaman kehittymiseen.

Toimenpiteet: Yllapidetddn ja mahdollisuuksien mukaan lisataan aktiivista toimintaa
AKAVA Pohjois-Karjalan aluetoimikunnan j&senina.

Osallistumme AKAVA:n aluetoimintaan kédytettavissa olevin voimava-
roin sekd teemme yhteisty6td muiden alueella toimivien jésenjarjestojen
kanssa. Painopistealueina ovat erityisesti yritystuntemus, tydyhteisojen
kehittdminen seké tyollistamis- ja EU-rahoitteiset hankkeet.

Kannustetaan jasenid osallistumaan aktiivisesti yhteiskunnalliseen toi-
mintaan.

8. Loma-asuntojen vuokraus

Pohjois-Karjalan Insind6rit ry on osakkaana ISI-kiinteistét Oy:ssé, joka
omistaa kaksi korkeatasoista lomamdokkid Kolin Kainalolahdessa.

Mokit ovat jasenten vuokrattavissa ympari vuoden jésenetuhintaan.
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9. Jasenhankinta ja jasenpito

Tavoite:

Toimenpiteet:

Kokoamme Pohjois-Karjalan maakunnan insin6orit alueyhdistyksen ja-
seniksi.

Alueyhdistys kampanjoi jasenhankintaa ja jasenpitoa kaytettavissa ole-
vin voimavaroin yhdessé Insingoriliiton kanssa.

Alueyhdistys jérjestaa vapaa-ajan yhteistyotd opiskelijoiden kanssa.

10. Yhteisollisyys voimavarana

Tavoite:

Toimenpiteet:

Lisédmme jasenten ammatillista ja jarjestollistd yhteen kuuluvuutta seké
elinkeinoeldman ja alueellisen kehitystoiminnan tuntemusta. Toteutam-
me taté jarjestamalld erilaisia yhdesséolotilaisuuksia, joissa voidaan tu-
tustua ja vaihtaa kokemuksia yhteisisté asioista.

Yhdistyksemme toimintaa vuoden 2017 aikana:

- kevattalvella Infotilaisuus ja jaakiekko-ottelu
Joensuun kaupungin teatteri
Tanssi-ilta opetuksella

- touko - kesdkuu Kevétrieha

- heindkuu Keséinssi Joensuussa lloWaari-rockin aikaan

- elokuu Blueberryhill, llomantsi

- syksy/alkutalvi Yritysvierailu Arcusys

lisaksi:

- osallistumme piirin jarjestamiin yritysvierailuihin ja yhteistilaisuuk-
siin

- jarjestetdan talkoita Kolin mokeilld

- tuetaan jasenkuntaa harrastuksissa kuten golf, keilailu, laskettelu,
sulkapalloilu, kuntosali ja lumikenkaily

- jarjestamme kesélld yhteisen liikuntatapahtuman opiskelijoiden
kanssa esim. pyoréretken

- kalenterivuoden 2016 aikana yhdistykseen liittyneille uusille jasenil-
le jarjestetdan tervetulotilaisuus jonkin tapahtuman yhteydessé

Olemme mukana jarjestaméssa Insindoriliiton organisoimia jarjestétoi-
mintaan ja tyon hakuun liittyvid koulutuksia. Pyrimme myds osallistu-
maan aktiivisesti liittoyhteison sekd muiden Itd- ja Kaakkois-Suomen
piirien alueyhdistysten jarjestamiin tilaisuuksiin.

9. Jasenhankinta ja jasenpito
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Tavoite:

Toimenpiteet:

10. Talous

Johtokunta

Pohjois-Karjalan maakunnan insingérit kootaan alueyhdistyksen jasenik-
Si.

Alueyhdistys kampanjoi ja yll&pitad jasenhankintaa ja jasenpitoa kéytet-
tavissa olevin resurssein ja tavoin.

Alueyhdistys tiivistdd vapaa-ajan yhteisty6ta Joensuun Insindoriopiskeli-
jat ry kanssa. Yksi johtokuntamme jasenistd valitaan opiskelijayhdistyk-
sesta.

Edella esitetyn toimintasuunnitelman toteuttamiseksi on laadittu talous-

arvio, joka vastaa 620 tayttd jasenmaksua maksavan jasenen maksamaan
jasenmaksuun 3,50 euroa/kk ( 42,- €/vuosi ).
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